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ANNEXE IV

DIPLOME D'ETAT D'ERGOTHERAPEUTE

T
{ TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

1: SCIENCES HUMAINES,
SOCIALES ET DROIT

Annés 1-Semestre 4

Annéa 1-Somestre 2

Annie 2.Someetrs 3

Annde 2-Samestre 4

Anmds 3. Semmatre §

Annis 3. Semesyn &

(=0

m

T-Per.

ECTS

et

T3

TrFes

£CTS

T

TrPors]

ecTs

ok

T {7 Pam

ECTA

4

n

TePare

£CTS

M

Tronx

ECTS

FETS

0

TrPurs

Jk 1186 LEGISLATION.
DEQNTOLOG'E ETH'QUF

"

o
w3

U5 1.2 83 TRVRONNEMENT
INSTITUTIONNEL ET PARTENARIAL DE
LGRGOTHERAPEUTE

~

uL 381 ¥SYCHOLOGIE -
HSYCHOLOGIE ET SANTE

#

"

45

y
€

UFE *.1 85 SANTE PUBLIOQUE

5

UF .6 51 - SOGIOLORE -
ANTHROPCL OGIT

29

2

UE * 6 85 - PEDAGOGIE

UE * /5% - ERGONCMIE

I

@

[ TOTAL

&0

42

4

16

12

2 : SCIENCES MEDICALES

St

2

|

[ac]

T-Pos

FCTS

TeFers

ECTS

Gt

FTrFors)

e

ECTR

ECTS

“rPay

UE 2.1 81 - STRUCTURES
ANATORIQUES ST FONCHIONS
ORGANIQUES

a8

43

UL 2.1 52 - STRUCTURES
ANATOMICUES ET FONCTIONS
ORGANIQUES

A

a

2

UF 2.2 51 - INTRODUCATION
DEMARCHE CUNIQUE -HYGIENE
PHARNAZOLOGIE

2

UE 2.3 51 - DYSEOMCTIONNEMENT DES

ET “EGUMENTAIRE

APPARFLS MUSCULO-SQUELETTIQUE

w

42

UL 2.4 52 - DYSTONCTIONNEMENT DES
SYSTLEMES NEHVEUX ET SENSORIEL

4

kY

3

n

UE 2.5 83 - DYSFONCTIONNEMENTS
COGNITF FT PSYCHICLIF

2

UL 2.6 54- DYSFONCTIONNEMENTS
CARDIO- RESPIRATOIRE £ET
METAZOLIGUE

l TOTAL

114

32

87

08

k13

72
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ot
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3! FONDEMENTS ET PROCESSUS
DE L'ERGOTHERAPIE

n

[

™

TeFers

BCTS

TrPers

ECTS

™

™

T

TrPers

ECTS

TrPors

ECTS

TrPers.

UE 3.1 81- ERGOTHERAPIE £T SCIENCE
DF LACTWITE HUMAINE.

o

24

4

UFE 32 81 - INITIATION AUX
FONDEMENTS DE LA PRATIQUE EN
ERGOTHERAPIE

22

UE 3.3 82 - MODELES CONCEPTUELS

22

3]

18

UE 3.4 83 - MODELES D'ANALYSE DE
LACTIVITE

40

3 2

40

3

UF 35, §1 - DIAGNOSTIC ET
PROCESSUS D'INTERVENTION EN
EAGOTHERAPIE

22

22

UF 36 $3 - MEDIATION, RELATION ET
GCADRF THERAPEUTIQUE

10

28

TOTAL

an

22

a7 L3

14

52

3 METHODES, TECHNIQUES ET
OUTILS DINTERVENTION DE
LUERGOTHERAPEUTE

89

CM

hfe]

TP

ecTs

1o

TPers

ECTS

("]

™

TrPen) ECTS

T

[Triend

EcTa

YrPers

€cTs

T

TePura|

ECTS

o

UF 4 1 §1 - METHODES ET TECHNIQUES
D'EVALUATION

21

0

UE 4 1 82 - METHODES ET TECHMIQUES
D'EVALUATION

24

¢

10

M

UE 42 83 - TECHNIQUES ET CUTILS DE
RELATION ET DE COMMUNICATION

22

UE 4.3 S4 - TECHNIQUES DE
POSITIONNEMENT

UE 4.4 §2- TECHNIQUES DE
AECDUCATION ET DE READAPTATION

26

UE 4.4 84 - TECHNIOUES DE
REEDUCATION ET DE READAPTATION

L]

UE 4.5 84- TRAITEMENT ORTHETIQUE

15

UE 4.6 S1- AIDES HUMAINES,
TECHNIQUES, ANIMALIERES 5t
MOBILITE

L

#

UE 4.7 $2 - TECHNICUES ET QUTILS
D'AMENAGEMENT DE
LENVIRONNEMENT

UE 4.8 S5 - TECHNIQUES ET QUTILS
D'EDUCATION THERAPEUTIQUE EN
FRGOTHFERAPIE

12l

UE 4.9 55 - GESTES ET SOING
DURGENCE

%

UE 4.10 55- ORGANISATION, GESTION
DU TRAVAIL ET
INTERPROFESSIONALITE

W

14

o

3

| TOTAL

43

22

24 2

12

h1)

9t

270
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5 : METHODES DE TRAVAIL

1

s§2

R0

35

™

T

TriPars)

ECTS

CM

TO | TrPers

ECTS

0

TrPers

ECTS

TO [TrPery

£CTS

(]

o

TrPers

ECTS

TPars

ECTS

™

Triters

UE 5.1 S6- METHODES ET OUTILS
D'ANALYSE DE LA QUALITE ET DE
TRAGABILITE

24

24

UE 5.2 81 - METHODES DE TRAVAIL ET
nc

10

UE 5.3 $4 - METHODES DE RECHERGHE

2] 28

UE 5 4 85 - INITIATION A LA DEMARCHE
DE RECHERCHE

UE 5.4 56 - INITIATION A LA DEMARCHE
OE RECHERCHE

UE 5.5 53 - METHODOLOGIE DE PROJET

UE 5.6 - ANGLAIS PROFESSIONNEL

18 .

&3

[ ToTtAaL

28

10

14

32

6 : INTEGRATION DES SAVOIRS ET
POSTURE PROFESSIONNELLE DE
L'ERGOTHERAPEUTE

§1

<M

0

TrPers

ECTY

<M

TD | TrPers

ECTS

TD

TrPers|

ECTS

TD [TrPery

ECTS

CM

k1]

TrPers

ECTS

CM| TD

T-Pers

ECTS

oM

TrPers

UE 6.1 82 - EVALUATION DE SITUATION.
DIAGNOSTIC ET CONCEPTION DE
PROJET DINTERVENTION (C1/C2)

UE 6.2 S3- CONDUITE DE RELATION,
COORDINATION ET GOOPERATION
(cace)

UE 6,3 54 - CONDUITE D'UNE
INTERVENTION EN ERGCTHERAPIE
(C3/C4)

[

UE 6.4 S5 - DEMARCHE D'EVALUATION
ET DE CONSEIL. FORMATION ET
{NFORMATION (C5/C10)

95

"

UE 6.5 S6- EVALUATION DE LA
PRATIQUE PROFESSIONNELLE ET
RECHERCHE (C7/C8)

270

12

2%

UE 6.6 56- UNITE OPTIONNELLE

6

62

UE 6.7 - STAGE PROFESSIONNEL

4 semainas-4 E

CTS

8 gpmainea-8 ECTS

semaines-3 ECTS

3 samaines-8 ECTS

8 samaines-8 ECTS

| TOTAL

(=]

38| 70

a4

64

66] 96

0] 40

95

300

332

TOTAL GENERAL

242

249

319

8

186

21 l kor

-]

126

"

280

8

ZSBIZSI

114

s

8

498

2

1206

1288

810

702

504

594

30

594

594/

3888|
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